UCHWALA NR V1/69/2025
RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 7 marca 2025 r.

zmieniajaca uchwate Nr XI1/101/19 Rady Miejskiej w Pyzdrach z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegélowe warunki przyznania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach
prowadzonych przez Gmine Pyzdry

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22024 r.
poz. 1465, 1572, 1907, 1940) w zwiazku z art. 30 ust. 6, ust. 6a oraz art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986; Dz. U. z 2023 r. poz. 1672) Rada Miejska w Pyzdrach
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie okreslajacym wysoko§¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania dodatkéow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegOlowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gming Pyzdry stanowiacym zalacznik do uchwaty Nr XII/101/19 Rady Miejskiej w Pyzdrach z dnia
30 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki
przyznania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegodlowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach prowadzonych przez Gming Pyzdry, wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) § 2 ust. 1 otrzymuje nowe brzmienie:

., Przy ustalaniu nauczycielowi dodatku motywacyjnego bierze si¢ pod uwage spetnienie co najmniej
5 z nizej wymienionych kryteriow”.;

2) § 2 ust. 1 pkt 12f otrzymuje nowe brzmienie:

,, praca w zespotach nadzorujgcych egzamin osmoklasisty”;
3) § 2 ust. 4 otrzymuje nowe brzmienie: Wysokos¢ dodatku motywacyjnego wynosi od 200 z¢ do 500 zi.
4) § 2 ust. 5 otrzymuje nowe brzmienie:

,» Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na dodatki motywacyjne w przeliczeniu na 1 etat
wynosi 4% w odniesieniu do wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela’.;

5) § 3 ust. 1 pkt. 1) otrzymuje nowe brzmienie:,, dyrektor szkoly, liczqgcej do 10 oddziatow — od 30% do 50%
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego dyrektora,”

6) § 3 ust. 1 pkt. 2) otrzymuje nowe brzmienie:,, dyrektor szkoly, liczgcej 11 i wigcej oddziatow - od 50 % do
70% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego dyrektora,”

7) skresla si¢ § 3 ust. 1 pkt. 3

8) § 3 ust. 6 pkt. 1) otrzymuje nowe brzmienie:,, sprawowania funkcji opiekuna stazu/mentora w wysokosci
100 z{ miesiecznie”

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Pyzdr.
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§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 kwietnia 2025 r.

Przewodniczaca Rady

Justyna Sosnowska
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