Uchwata Nr XI11/68/07
Rady Miejskiej w Pyzdrach
z dnia 23 listopada 2007 r.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagréd déaiczycieli szkot
i placowek prowadzonych przez GrainMiasto w Pyzdrach w roku 2008.

Na podstawie art.49 ust. 2 ustawy z dniatézsia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 zrp6zm.)uchwala sj:

Regulamin przyznawania nagrod dla nauczycieli
§1

1.Regulamin okréda kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjgine
funduszu nagréd wyoelinionego w bugkecie Urzdu Gminy i Miasta w
Pyzdrach dla nauczycieli szkot i placowekv@mtowych prowadzonych przez
Gmire i Miasto w Pyzdrach.

2.Specjalny fundusz nagréd jest tworzony w wyscka% planowanych
rocznych wynagrodaeosobowych nauczycieli z czego:

- 0,8 %srodkow przeznaczaesha nagrody przyznawane przez dyrektora szkoty,

- 0,2 %srodkow przeznaczagha nagrody organu prowagego przyznawane
przez Burmistrza

§2

1.llekra¢ w Regulaminie jest mowa o szkole, rozuéniezez to nalgy
przedszkole, szketgimnazjum lub placowkalbo zespdt szkét lub
placowek dla ktérych organem prowackm jest Gmina Pyzdry.

2.llekra¢ w Regulaminie jest mowa o nauczycielach rozémizez to naley
nauczycieli szkoty.

3.llekra¢ w Regulaminie jest mowa o dyrektorach szkoty, romd przez to
nalery dyrektorow lgdacych nauczycielami.

§3

1.Nagrody dla nauczycieli i dyrektoréw szkgtgzyznawane z okazji Dnia
Edukacji Narodowej.

2.W szczegolnych przypadkach nagrody mbg przyznawane w innym
terminie.



§4

1.Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jefsirmie pien¢zne;.
2.Nagroda mge by przyznana nie wczaiej niz po przepracowaniu w szkole
jednego roku.

§5

Nagrody mog by¢ przyznawane dyrektorom szkét i nauczycielom w
szczegolnéci za osagniecia w pracy dydaktyczno — wychowawczej lub
opiekwczo — wychowawczej oraz za realizacjnych zada statutowych szkoty.

§6

1. W odniesieniu do dyrektorow szkét nagrody Burmiatraog, byc¢
przyznawane zwlaszcza za:

1) osgganie znacxych wynikdw nauczania, wychowania lub opieki
potwierdzonych pomiarami dydaktycznymnigzhy uczniow w finatach
olimpiad, konkurséw i zawoddw oraz innykryteriami,

2) stosowanie rozgzan innowacyjnych i podejmowanie innych dziata
pozwalajcych przydéa szkole oryginalngci i wzmachiagcych poczucie
identyfikacji uczniow ze szkpt

3) uzyskiwanie wymiernych efektow w organizammcy szkoty,

4) wiaciwe realizowanie bugbtu szkoty,

5) organizowanie imprezodowiskowych i wspotudziat w organizowaniu
imprez gminnych,

6) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowejalityki doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty,

7) dbalé¢ o stan techniczny i esteykieruchoméci szkolnych,

8) angaowanie s¢ we wspotprae z instytucjami i organizacjami sktonnymi
do pomocy szkole i jej uczniom,

9) nawgzywanie wspotpracy ze szkotami krajowymi i zagranymi,

2. W odniesieniu do nauczycieli naggoBurmistrza mog by¢ przyznawane

w szczegOolngci za:

1) osigganie znaczych wynikdw w nauczaniu, potwierdzonych w
zewretrznych sprawdzianach i egzaminach uczniow,

2) zakwalifikowanie s prowadzonych uczniow do finatow olimpiad,
konkurséw i zawoddw na szczeblu szkolnym i ponaolszkn,

3) opracowanie autorskich programoéw i publikagjvatowych oraz
wdrazanie nowatorskich metod nauczania i wychowania,

4) wspoétorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziatah zbiorowych,
takich jak imprezy éwiatowe, kulturalne i sportowe czy zeja pokazowe,



5) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjogalmuroczystéci w
szkole,

6) intensywn dziatalnéd¢ wychowawca, wyrazajaca Sie w organizowaniu
wycieczek i w udziale uczniow w spektaklach teatyah, koncertach,
wystawach i spotkaniach z ciekawymi fnai,

7) udokumentowane aginigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
uczniami majcymi trudngci w nauce,

8) nawigzywanie skutecznej wspotpracy z placowkami kultuwal
oswiatowymi, pracodawcami, poligj innymi podmiotami mogcymi
zapewnia wsparcie dla dziataszkoty,

9) osigganie znacxych efektow w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

10) posiadanie aktualnej co najmniej dobrej gqaacy.
3. Nagroda me by przyznana dyrektorowi szkoty i nauczycielowslije
spetniaj przynajmniej 4 kryteria wymienione odpowiednio st.d i 2

§7

1. Z wnioskiem o nagragBurmistrza dla dyrektora magvystpowat:
1) rada szkoty lub rada pedagogiczna szkoty,
2) Kurator Gwiaty lub reprezentggy go wizytator bezpwednio
nadzorugcy szkoe
3) zaktadowa lub mgidzyzaktadowa organizacja zygkowa zrzeszaga
nauczycieli,
4) Burmistrz Gminy.
2. Z wnioskiem o nagredBurmistrza dla nauczyciela mpwystpowsa:
1) dyrektor szkoty zatrudniagej nauczyciela, po uzyskaniu pozytywnej dla
nauczyciela opinii rady pedagogicznej szkoty,
2) wizytator Kuratorium Gwiaty bezpérednio nadzorucy szkot,
3) zaktadowa lub mgidzyszkolna organizacja zywkowa zrzeszaga
nauczycieli.
3.Whnioski, o ktdrych mowa w ust.1 i 2 sktada i sekretariacie Ugdu Gminy
w terminie nie pgniejszym ni 3 tygodnie poprzedzgje dzié przyznawania
nagrédWzér wniosku okréa zahcznik nr 1.
4.Decyzg 0 przyznaniu i wysokiei nagrody Burmistrz podejmuje
samodzielnie.
5.0soby, ktérym przyznano nagkosh powiadamiane o tym nagpnie. Kopk
pisma wraz z uzasadnieniem nagrody umieszeaa sktach osobowych
laureata.
6.Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaasadnienia.

§8

Nagrody dyrektora szkoty mady¢ przyznawane:



1. W zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej za:

1) uzyskiwanie dobrych wynikow w nauczaniu danego gmzietu lub w
prowadzeniu danego rodzaju &gj

2) zakwalifikowanie s} prowadzonych przez nauczyciela uczniow do
finatdw konkurséw i olimpiad przedmiotowych na szl powiatowym
lub wyzszym,

3) zajmowanie przez ucznidw wysokich miejsc w innyomlkursach,
zawodach i przegtlach,

4) udokumentowane aginiecia pracy z uczniami zdolnymi i mgjymi
trudnaici w nauce,

5) wprowadzenie innowaciji i eksperymentow pedagogichny

6) wdrazanie wtasnych programow autorskich,

7) uczestniczenie w indywidualnym toku lub programégiczania uczniow,

8) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole uczniow dalak np. integracja
klasy czy aktywn&t spoteczna uczniow,

9) prowadzenie dziatalfoi wychowawczej poprzez organizowanie uczniom
wycieczek, spotk@aoraz zaj¢ pozalekcyjnych.

2.W zakresie pracy opiekozo-wychowawczej za:

1) zapewnianie pomocy i opieki uczniom pochgman z rodzin ubogich lub
patologicznych &dz znajdugcych s¢ w trudnej sytuacijkyciowej,

2) zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii sprej wérod uczniow,
organizowanie wspotpracy z placowkami kulturals@satowymi,
pracodawcami, poligji innymi podmiotami wspieragymi dziatania
szkoty,

3) aktywizowanie rodzicoéw do udziatuzyciu klasy i szkoty oraz rozwijanie

form wspotdziatania szkoty z rodzicami.

3.W pozostatym zakresie:

1) usprawnianie wlasnego warsztatu pracy poprzez idziéznych formach
doskonalenia zawodowego,

2) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowsgatecznej mtodych
nauczycieli,

3) kierowanie zespotem samoksztatceniowym i prowadzkshicji otwartych,

4) petnienie funkcji wynikajcych ze statutu szkoty,

5) czynny wspétudziat w przygotowaniu planu pracy sgkoraz innych
dziataa i dokumentow wanych dla funkcjonowania szkoty,

6) wzorowg realizacg zada wynikajgcych z planu pracy szkoty.

4.Wspolnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania ndgrdyrektora szkoty
jest posiadanie przynajmniej dobrej oceny pracy

§9

1.Whnioski o nagrogldyrektora szkoty magsktada:
1) rada szkoty,



2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) zaktadowa (midzyzaktadowa) organizacja zygkowa,
5) nauczyciel

2.Wz6r wniosku okrda zahcznik nr 2.

3.Whnioski rozpatruje dyrektor szkoty, biygrpod uwag opini¢c rady
pedagogicznej, o ile rada sama z wnioskiem ystigpita, oraz zwazki
zawodowe dziatage na terenie szkoty.

4.Dyrektor szkoty mge przyzna nagro@ nauczycielowi z wkasnej inicjatywy,
PO zasigni¢ciu opinii rady pedagogicznej, oraz agki zawodowe
dziatajce na terenie szkoty.

5.Nauczyciel otrzymuagy nagro@ zostaje o tym zawiadomiony naimie.
Kopi¢ pisma wraz z uzasadnieniem umieszcgavsaktach osobowych
nauczyciela.

6.Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaasadnienia.

§10

Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z zaktadowgnganizacjami
nauczycielskich zvazkéw zawodowych:

1) Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego

2) Miedzyszkolna Komisja Qviaty i Wychowania NSZZ ,Solidarrsd”.

§11

Traci moc Uchwata Rady Miejskiej w Pyzdrach nr IS/Q7 z dnia 25 stycznia
2007 r. w sprawie kryteriow i trybu przyznawanigra@ dla nauczycieli szkot

i placowek prowadzonych przez GrainMiasto w Pyzdrach w roku 2007.
(Dz. Urz. Woj. WIkp. Nr 25 poz.634)

§12
Wykonanie Uchwaty powierzagBurmistrzowi Pyzdr.
§ 13

Uchwata wchodzi wycie po uptywie 14 dni od jej ogtoszenia w Dziennik
Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.



Zalacznik nr 1

Whiosek o przyznanie nagrody Gminy za oggniecia dydaktyczno — wychowawcze

Zgtaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody Gminy
Panu(i) ...ooooen i

uUrodzonemu (€]) «.vvvvvveiveie e e e e

Wyksztatcenie i stapracy W SzKole ..o
Stopigl awansSu ZAWOAOWEGO .......vuenieereeieneeie e eneeneeaeeenas
Dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratorgaoun prowadzego,
dyrektora szkoty — rok otrzymania .............cccoveiiiiii i
Aktualna ocena pracy nauczyciela ............cooooiiii i
Uzasadnienie WNIOSKU ... e e

Opinia rady pedagogicznej geli z wnioskiem wysipuje dyrektor

SZKOMY ) e e

Opinia gminnej ( powiatowej) komisji ds. nagréd diuczycieli ( o ile jest

10111V} = 1 = )

Organ sporgdzagCy WNIOSEK ........ceui i e e e e
(miejscowéc i data) (pieed) Choos)

Przewodnicgcy
Rady Miejskiej

Etbieta Klossowska



Zalacznik nr 2

Whniosek
0 przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty
za osigniecia dydaktyczno — wychowawcze

Zgtaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody Dyrekg&wrkoty
PanuU(i) «.oovee i e
Uzasadnienie WnioSKU ..........cooviii i,

Opinia rady pedagogicznej geli to nie ona wyspuje z wnioskiem)

Organ sporgdzagCy WNIOSEK ........coueiui it e e eae

R P

Przewodniczcy
Rady Miejskiej

Efbieta Klossowska



