Zalgcznik do Zarzdzenia Nr Xl11/2012
Burmistrza Pyzdr z dnia 25 maja 2012 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Pyzdr
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Samorzdowej Szkoty Podstawowej w Lisewie
I.Do konkursu mee przysgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania ckvee w Rozporzdzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 pgdziernika 2009 r. w sprawie wymagagakim powinna odpowiadaosoba zajmuca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierowmier poszczegolnych typach publicznych szkét i ejalzh
publicznych placéwek (Dz.U.nr 184, poz. 1436 zmam.).

1.Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, &ty spetnia facznie nastépujace wymagania:

1) ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanielagegiczne oraz kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej,

2) ukonczyt studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu gdrania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzgdzania éwiatg, prowadzon zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskomaleauczycieli,

3) posiada co najmniej ggioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczycielgiedioletni sta pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickieg

4) uzyskat:

a/co najmniej doby ocere pracy w okresie ostatnichggiu lat pracy , lub

b/pozytywry ocere dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo

clw przpadku nauczyciela akademickiego pozytyvaterr pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w
szkole wyiszej,przed przyspieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

5) spetnia warunki zdrowotne niegine do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym

6) nie byt karany kay dyscyplinarg, o ktérej mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia 2&atja 1982 r.-Karta
Nauczyciela (Dz.U.z 2006 r. Nr 97,p0z.674 zipézm.) a w przypadku nauczyciela akademickiegarg k
dyscyplinarn, o ktérej mowa w art.140 ust. 1 ustawy z 27 lig6Q5 r. — Prawo o szkolnictwie vgzym (Dz.U.
Nr 164, poz.1365 z gh.zm.) oraz nie toczy sprzeciwko niemu pogpowania dyscyplinarne,

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za émg przesgpstwo lub umylne przesipstwo skarbowe,

8) nie toczy sie przeciwko niemu pggbwanie karne lub postepowanie o ubezwtasnowolajeni

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji gzeanych z dysponowaniedrodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art.31 ust.1 pkt.4 ustawy z dnia 17 grudti@4 r. o odpowiedzialdoi za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poZ 12 p&n.zm.),

2. Osoba nielgdaca nauczycielem, ktora spetniagicznie nasepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tyme wymog ten nie dotyczy obywateli fiw cztonkowskich Unii
Europejskiej, pastw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o WoirHandlu (EFTA) — stron umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz KonfedeBagyjajcarskiej,

2) ukonczyta studia magisterskie,



3) posiada co najmniej ggioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni stapracy na stanowisku
kierowniczym,

4) ma petn zdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych,

5) nie toczy s} przeciwko niej pogpowanie karne, dyscyplinarne lub pgsiwanie o ubezwlasnowolnienie,

6) spetnia wymagania okil®ene w 81 pkt 2,5,7 i 9 okéne w Rozporadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 27 padziernika 2009 r. (Dz.U.Nr 184, poz.1435 zpam.)

a/. ukonczyta studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu zdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzdzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie plasosaskonalenia nauczycieli,

b/. spetnia warunki zdrowotne niezine do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym

c/. nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za flngy/przestpstwo lub umyine przesfpstwo skarbowe,
d/.nie byla karana zakazem petnienia funkcji gaginych z dysponowaniegnodkami publicznymi, o ktérych
mowa w art.31 ust.1, pkt 4 ustawy z dnia 17 grudti@4 r. o odpowiedzialdoi za naruszenie dyscypilny

finansow publicznych (Dz.U.z 2005 r. Nr 14, poz.124&n.zm.)

3.Stanowisko dyrektora szkoly m® zajmowa rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony
na stanowisku wymaggym kwalifikacji pedagogicznych w wdzie organu administracji gdowej,
kuratorium dwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej riigji Egzaminacyjnej i okgowych
komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczyciel miangwarb dyplomowany urlopowany lub zwolniony z
obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawyia 28 maja 1991 r. o zeakach zawodowych,
spetniajcy wymagania okrdone w pkt 1 ppkt 1-3 i 5-9.

Il. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierd :

1. uzasadnienie przygiienia oraz koncepgjfunkcjonowania i rozwoju szkoty,

2. pawiadczona przez kandydata za zgadno oryginatem kopia dowodu osobistego lub innegkudeentu
potwierdzajacego t@amac¢,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zayieyaw szczegolnéei informacg o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczycielbg a

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akaidkiego, albo

C) stazu pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadkalgsnielzdacej nauczycielem;

4) oryginaly lub péwiadczone przez kandydata za zgadno oryginatlem kopie dokumentéw potwierdmajch
posiadanie wymaganego &tapracy, o ktérym mowa w pkt 3;

5) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgaodno oryginatem kopie dokumentéw potwierdmajch
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplookonczenia studiéw wiszych lub swiadectwa
ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zdrania albdwiadectwa ukaczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zapzlzania dwiatg;

6) zawiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) oswiadczenieze przeciwko kandydatowi nie toczy postpowanie karne, poghowanie dyscyplinarne lub
postpowanie o ubezwtasnowolnienie;

8) oswiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokienugsine przesfpstwo lub umyine



przes¢pstwo skarbowe;

9) oswiadczenieze kandydat nie byt karany zakazem petnienia furikejhzanych z dysponowaniegnodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt gtawy z dnia.17 grudnia 2004 r. o odpowiedziénaa
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz B005 r. Nr 14, poz. 114 z pxd zm.) ,

10) oswiadczenie o dopetnieniu oboyzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustamginia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurteerh organéw bezpiecastwa pastwa z lat 1944-1990
oraz tréci tych dokumentéw ( Dz. U. z 2007 r. nr 63, pa254 pén. zm. )

11) oryginat lub péwiadczona przez kandydata za zgao@na oryginalem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w padip nauczyciela;

12) oryginat lub péwiadczona przez kandydata za zgad@np oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i ngciela akademickiego;

13) oswiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinarg, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. \.2QD6 r. nr 97, poz. 674 z g&. zm. ) lub w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnietwyzszym (Dz. U .nr 164, poz. 1365 zzmd zm.)

- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademige

14) oswiadczenieze kandydat ma pedrzdolng¢ do czynnéci prawnych i korzysta z petni praw publicznych -
w przypadku osoby nieblagcej nauczycielem;

15) oswiadczeniaze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ystadnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dzz 2002 r. nr 101, poz. 926 z40 zm.) w celach

przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

[ll. Oferty naley skiad& w zamknégtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dogiki

“Konkurs na stanowisko dyrektora Samorzdowej Szkoty Podstawowej w Lisewie"

na adres: Urd Miejski w Pyzdrach 62-310 Pyzdry ul. Taczanowskiég

w terminiedo dnia 15 czerwca 2012 r. do godz.15w sekretariacie.

IV. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotanzep Burmistrza Pyzdr .

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstwania konkursowego kandydaci zostamowiadomieni

indywidualnie.



