BURMISTRZ PYZDR

OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

ds. INFORMATYKI I OBRONY CYWILNEJ

Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi speilnia¢ nast¢pujace wymagania

ZWiaz
1) nie

ane z zatrudnieniem na danym stanowisku:

zbedne:

posiada obywatelstwo polskie,

posiada peina zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz do korzystania z peini
praw publicznych,

posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,
nie jest karana za przestgpstwa popetnione umyslnie,

cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

wyksztatcenie min. Srednie,

umiej¢tnos¢  konfigurowania sprzetu  komputerowego 1 urzadzen
peryferycznych

biegta znajomo$¢ systeméw rodziny WINDOWS (réwniez serwerow) i
znajomos¢ pakietow biurowych typu Office,

bardzo dobra znajomos$¢ zagadnien dotyczacych sieci komputerowych,
znajomo$¢ zagadnien dotyczacych rozwiazan telekomunikacyjnych,
umiej¢tnos¢ dziatania w zespole,

2) dodatkowe:

znajomo$¢ MS SQL 2000/2005,

znajomos$¢ technologii serwisow WWW: HTML, PHP, CMS

znajomo$¢ tematyki dotyczacej podpisu elektronicznego, elektronicznego
obiegu dokumentéw oraz ochrony danych osobowych,

podstawowa znajomos$¢ jezyka angielskiego.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

administrowanie zasobami IT

usuwanie w miar¢ mozliwosci awarii sieci 1 urzadzen komputerowych oraz
w zakresie oprogramowania komputerowego,

wykonywanie obowiazkow administratora bezpieczenstwa informacji,
wsparcie pracownikow w zakresie obstugi komputerow 1 zainstalowanego
oprogramowania,

wykonywanie czynnosci zwigzanych z biezacym umieszczaniem i
aktualizacja informacji na stronie internetowej Gminy Pyzdry 1 Biuletynie
Informacji Publiczne;,

pomoc w organizacji zakupu sprz¢tu 1 oprogramowania komputerowego,
realizowanie projektow zwiazanych z elektronicznym usprawnieniem
funkcjonowania Urzgdu i obstugi interesantow,

prowadzenie cato$ci spraw z zakresu zarzadzania kryzysowego oraz obrony
cywilnej Gminy 1 Miasta.



Wymagane dokumenty :
1. list motywacyjny,
2. zyciorys — CV,
3. kserokopie dyplomow, swiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie,
4. kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,
5. oswiadczenie o niekaralnosci,
6. zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym
stanowisku,
7. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacji.

Wymogi formalne:
1. Ztozenie dokumentow.
2. Spelienie wymagan zwiazanych ze stanowiskiem okre§lonych w punktach
1-7.
Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych :
1. Termin: do 10 marca 2008r.
2. Sposob sktadania dokumentow: w zamknigtej kopercie, osobiscie lub listem
poleconym z dopiskiem na kopercie ,,Oferta - informatyk”
3. Miejsce: Sekretariat Urzedu Gminy i1 Miasta Pyzdry lub na adres:
Urzad Gminy 1 Miasta Pyzdry, ul. Taczanowskiego 1, 62-310 Pyzdry.

Burmistrz Pyzdrzastrzega sobie prawo odwolania naboru bez podania

przyczyny.

Dodatkowe informacje:

- dokumenty ktore wpltyna do urzedu po wyzej wymienionym terminie nie beda

rozpatrywane,

- lista 0s0b, ktérzy spetnili wymogi formalne 1 tym samym zakwalifikowali si¢ do
postgpowania sprawdzajacego zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy 1 Miasta Pyzdry (bip.pyzdry.pl).

Otrzymanych ofert nie zwracamy.



