ZARZ ADZENIE Nr XIIl/16
Burmistrza Pyzdr
z dnia 26 kwietnia 2016 r.

w sprawie: ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektra publicznej szkoty prowadzonej przez Gmir

Pyzdry.

Na podstawie art.36a ust.2 ustawy z dnia 7 wiizel991 r. o systemieswiaty (tekst jednolity Dz.U.z
2015r., poz.2156 z . zm.), rozporgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2%g&ernika 2009 r. w
sprawie wymaga jakim powinna odpowiadaosoba zajmuyca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze
w poszczegolnych typach publicznych szkét i rodaajaublicznych placéwek (Dz.U. Nr 184, poz.14365zrp
zm.),
8§ 1 rozporzdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietr@010 r w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publiegplacéwki oraz trybu pracy komisji konkursowejz(D.
Nr 60, poz.373 z pd. zm.) oraz art.30,ust 2, pkt. 5 ustawy z dniaa@aa 1990 r. o0 samadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2016 r. poz. 446 ) zglza s¢, co nasfpuje:

8 1 Ogtasza si konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolyzedszkolnego w Pyzdrach.

§ 2.0gloszenie o konkursie stanowi zatnik do niniejszego zagdzenie.

§ 3 Informacg o ogtoszeniu konkursu na stanowisko dyrektora desfzkolno — Przedszkolnego w Pyzdrach
zamieszcza sina tablicy ogtoszg w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na streninternetowe;j
Urzdu Miejskiego w Pyzdrach.

8§ 4. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.



Zalycznik do Zarzdzenia Nr XI11/16
Burmistrza Pyzdr z dnia 26 kwietnia 2016 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Pyzdr oglasza konkurs na stanowisko dyretora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Pyzdrach przy ul. Szkolnej 2.
1. Do konkursu mee przysgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania gkvee w Rozporzdzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 pdziernika 2009 r. w sprawie wymaggakim powinna odpowiadaosoba zajmuca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierowmie poszczegoélnych typach publicznych szkét i ajalzh
publicznych placéwek (Dz.U.nr 184, poz. 1436 zmam.).
2. Oferty 0oséb przygpujacych do konkursu powinny zawiera
1) Uzasadnienie przygbienia do konkursu oraz koncepdéjnkcjonowania i rozwoju publicznej szkoty;
2) Pdéwiadczon przez kandydata za zgoddoz oryginatem kopi dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata;
3) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zayeyaw szczegolngi informacg o:
a) Stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela alb
b) Stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela ekadkiego, albo

c) Stau pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadkobysnietedacej

nauczycielem;
4) oryginaly lub paviadczone przez kandydata za zgddna oryginalem kopie dokumentow
potwierdzagcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3;
5) oryginaty lub paviadczone przez kandydata za zgaodna oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajcych

posiadanie wymaganego wyksztatcemigym dyplomu ukéczenia studiow wiszych lubswiadectwa
ukaczenia studiéw podyplomowych z zakresu zdrania albGwiadectwa ukaczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;
6) zé&wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
7) d&wiadczenie,ze przeciwko kandydatowi nie toczyespostpowanie 0 przespstwo scigane z
oskaeenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;
8) d&wiadczenie,ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokienmumasine przesfpstwo lub
umysine
przestgpstwo skarbowe;
9) d@wiadczenieze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkejiazanych z dysponowaniem
srodkami
publicznymi, o ktébrym mowa w art. 3ist. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnéci za



naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r. poz. 168 z p6zn. zm. );
10) éwiadczenie o dopetnieniu obayzku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustavginia 18
pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji okdmentach organdéw bezpiedstwva pastwa z lat 1944-1990 oraz
tresci
tych  dokumentéw (  tekst jednolity:Dz. U. z 2013 r. poz. 1388
11)  oryginal lub paviadczona przez kandydata za zgadnp oryginalem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanege przypadku nauczyciela;
12) oryginat lub paviadczona przez kandydata za zgadne oryginatem kopia kart oceny pracy lub
oceny
dorobku zawodowegowxprzypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) éwiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z

dnia

26 stycznia 1982 r. — Karta Nauazhgc( tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 19p&n. zm. ) lub w
art.

140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lip€@2r. — Prawo o szkolnictwie vgzym ( tekst jednolity: Dz. U. z
2012r.

poz. 572 z pB. zm. ) —w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
14) éwiadczenie,ze kandydat ma peinzdolngé¢ do czynnéci prawnych i korzysta z peni praw
publicznych
-w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;
15) éwiadczeniaze kandydat wyrza zgod@ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustadnia
29 sierpnia 1997 r. o ochroniaeytd osobowych ( tekst jednolity Dz. U. z 201%0z. 2135 z pin.
zm.)
w celach przeprowadzenia konkusstanowisko dyrektora.
3. Oferty naley skltad& w zamknétych kopertach z podanym adresem zwrotnym z dogiski
» Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno -Przedszkolnego w Pyzdrach”
Na adres: Urad Miejski w Pyzdrach, ul. Taczanowskiego 1, 62-Bi@dry
w terminie do dnia 27 maja 2016 r. do godz. 15.00 sekretariacie Urkrlu Miejskiego w Pyzdrach.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotarmepBurmistrza Pyzdr.
O terminie i miejscu przeprowadzenia pastwania konkursowego kandydaci zostapowiadomieni

indywidualnie.



